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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR”

LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el articulo 9 del Decreto Departamental 0008 de 2012, modificado por los articulos
7'y siguientes del Decreto 2016070006099 de 2016 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y
Decreto N° D 201970001039 del 22 de febrero de 2019, y

CONSIDERANDO QUE:

1. De acuerdo con el contenido del articulo 8 del Decreto 2016070006099 de 2016 “Por medio del cual
se modifica el Decreto 008 de 2012 referente a la conformacion del Comité de Orientacion y
Seguimiento en Contratacion del Departamento de Antioquia y los Comités Internos de Contratacion
en cada Despacho y los Asesores y Evaluadores de cada proceso contractual y se dictan otras
disposiciones”, la designacion del Comité Asesor y Evaluador debe efectuarse mediante Resolucion,
razon por la cual se procede a expedir el presente acto administrativo.

2. LaSecretaria General, es la responsable de garantizar el apoyo logistico, técnico y administrativo para
la prestacion de los servicios y el logro de los objetivos de las dependencias que integran el
Departamento de Antioquia y para ello se determina el Comité Asesor y Evaluador para el proceso
contractual de minima cuantia, cuyo objeto es: “SERVICIO DE BLINDAJE DE VEHICULO DE

PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion cuyo objeto

corresponde a “SERVICIO DE BLINDAJE DE VEHICULO DE PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA’, el cual estara integrado de la siguiente forma:

Descripcion TECNICO LOGISTICO JURIDICO

Mauricio Cano

“SERVICIO DE BLINDAJE DE VEHICULODE | Diego Ferando \%?gcniaa Gutiérrez/

PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO DE Bedoya Gallo | oo | Venu Karidy

ANTIOQUIA” Chamorro
Caldera

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones sustanciales, se
deber4 hacer una modificacion a la presente Resolucion. Por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o
sustitucion total de objeto y de alguno de los miembros del Comité Asesory Evaluador.

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor ‘y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las funciones
establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el Decreto 2016070006099 de 2016.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR”

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la competencia y la
imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con los criterios sefialados en el
articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 v, en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o
la invitacion respectiva. Asimismo, en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades,
y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico
dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion de esta resolucion y en caso de declararse impedidos,
se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe
consultar fa Circular 035 det 15 de enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de
Antioquia y el capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad con lo establecido
en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

CUMPLASE
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MARIA VICTORIA GASCA DURAN

ecretario General
NOMBRE CARGO FIRMA /'- FECHA
Proyectd Mauricio Cano Gutiérrez . Profesionales Universitarios % 0 j W ,7
Reviso Marcela Alvarez Acosta - Profesional Universitario (Lider gestor) 7 Oy %/
i

Aprobd Alvaro Uribe Moreno Subsecretario Logistico % 03 / o?//i!
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nowsiciones legales vigentes'y pef
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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